ito Dr.

ITAMAR

Y/ vice: CAPITAO GABRIEL

PLANO DE GOVERNO - ITAMAR DOS SANTOS e CAPITAO EDUARDO GABRIEL

E tempo de mudancga. Renovagéo politica e de prioridades. Estamos hoje
inseridos em um contexto jamais vivenciado e que deixara, sem davidas,
profundas alteragdes no mundo.

Em meio a este novo cenario, nosso Plano de Governo foi pensado para que
apresentasse propostas viaveis, que sejam colocadas em pratica nos proximos
quatro anos e que estruturem a cidade no médio e longo prazo. Seu contetdo
pragmatico foi desenvolvido a partir do didlogo com setores da sociedade
(liderancas comunitérias, associacfes de bairro, politicos locais e 0 povo
ubaense), levando em conta também a expertise e conhecimento acumulado
do candidato a Vice-prefeito, Capitdo Eduardo Gabriel — professor e policial
militar —, e do candidato a Prefeito Dr. Itamar como médico, homem do campo,
pai, ex-Vereador e ex-Vice-Prefeito.

Este Plano quer traduzir o anseio de uma gestao realmente comprometida com
a populacéo ubaense. E importante ressaltar que, diante do cenario
econdmico, seria uma irresponsabilidade assumir compromissos, ou garantir
amplas mudancas na cidade a curto prazo. E tempo de revisdo e prudéncia.
Somente conhecendo a realidade de Ubé& ser& possivel elaborar metas e
adequar as boas propostas.

Fato € que ndo podemos mais onerar as atividades econdmicas (comerciantes,
empresarios e o povo em geral). Precisamos otimizar e utilizar os recursos
disponiveis com responsabilidade e transparéncia, atendendo assim as
necessidades mais imediatas dos ubaenses.

Nosso Plano de Governo baseia-se em dois pilares: O do desenvolvimento
(econdmico, social e de forma sustentavel), e o da gestdo publica eficiente
(transparente e que prezara pelo bem coletivo). Pretende-se ampliar os
servigos ja existentes no municipio e implantar outros, garantindo a populacao
uma assisténcia digna e continua através das estratégias constantes no corpo
deste Plano de Governo.

Destacamos um ponto importante aqui: A qualidade dos investimentos a serem
realizados. Eles tornardo possiveis, por exemplo, os ganhos de produtividade
para as empresas e a reducdo de custos, além da melhoria de condi¢des de
vida e de trabalho para a populacdo. Além disto, pretendemos facilitar o acesso
dos ubaenses junto aos 6rgaos publicos, dinamizando e agilizando servi¢os de
tributacdo, arrecadacao entre outros. Impactando, assim, nossa economia e
gerando mais empregos e arrecadacdo de impostos que, no final, serdo
convertidos em benesses aos municipes.

A parceria publico privada entre a Prefeitura Municipal e as empresas locais
também sera uma marca registrada em nosso mandato. Buscaremos parcerias



com as mesmas para a conservacao dos equipamentos municipais, a exemplo
das pracas e quadras de esportes, e 0 apoio a acdes de cunho cultural e
desportivo, como os clubes de futebol e os projetos sociais. Outro ponto
importante é 0 nosso desejo de reativar o Horto Florestal com eventos e a¢cdes
mensalmente para que 0 espaco volte a ser utilizado pelas familias ubaenses.

Somado a isto, buscaremos o apoio do Governo Estadual e Federal por meio
de projetos voltados ao desenvolvimento nas areas prioritarias (emprego,
seguranca publica, saude, educacao, lazer, cultura e habitac&o).

Nosso Plano de Governo abrange com atencao outra parcela da populacéo: Os
produtores rurais. O municipio de Uba precisa atrelar seu desenvolvimento
industrial sem esquecer de fortalecer a agricultura com base no
desenvolvimento rural sustentavel e em politicas de sustentabilidade e de
respeito ao meio ambiente. Por essa razéo, pretende-se estreitar a relagdo com
o Sindicato Rural e 0os nossos produtores e trabalhadores para a implantacao
de projetos viaveis e estimulos, em especial, ao pequeno e médio produtor.
Iremos trabalhar também para reestruturar a Feira Livre que, tradicionalmente,
€ um local de encontro da populacéo. Ainda pensando na agricultura e no
agricultor, nossa administracdo focara seus esforcos ha manutencéo e em
melhorias das estradas vicinais por onde se escoa a producgéo e por onde
trafegam as pessoas que produzem. Somado a isto, nossos distritos terdo vez,
voz e atencdo redobrada do poder publico municipal.

Durante todo o mandato prezaremos por valores como trabalho, transparéncia,
responsabilidade, consisténcia, criatividade e, acima de tudo,
PLANEJAMENTO. Estes sao os principios que caracterizardo uma
administracéo forte e verdadeiramente comprometida com os ubaenses.
Destaque-se, ainda, que todas as ac¢des propostas estardo em consonancia
com a legislacao (municipal, estadual e federal) e obedecerao o principio da
sustentabilidade socioambiental e econémica.

Queremos uma cidade onde todos possam participar das decisdes sobre os
investimentos publicos e fiscalizar as acdes prestadas pela Prefeitura.
Queremos uma Ubé& onde o Poder Executivo seja eficiente e transparente.
Queremos que cada municipe seja n0SsSO parceiro nesse projeto de
transformacao para a cidade. Afinal, nada melhor do que acreditar e confiar em
nds, ubaenses, para transformar de vez nossa querida Uba.

Por isto, este plano de governo nao pretende esgotar assuntos ou restringir
temas. E um convite a descoberta e ao debate. O que apresentamos aqui € um
ponto de partida, um conjunto de linhas e visdes. A vida de um cidadéo néo é
dividida em partes. Somos seres complexos, com necessidades diversas que
se entrelagam. Um conjunto de politicas publicas também deve funcionar
assim, de forma integrada, criando conexdes que permitam aos individuos
desfrutarem de uma existéncia plena na sociedade.

Assim sendo, apresentamos o0 nosso Plano de Governo em tépicos e que
busca abranger todos os setores da sociedade ubaense:



SAUDE

* Promover campanhas educativas nas escolas publicas e particulares, igrejas
e demais espacos publicos sobre a importancia da prevencao as drogas.

* Firmar parcerias com associacgoes ligadas aos idosos como, por exemplo, a
Melhor Idade e fazer um estudo sobre a implantacdo do Departamento de
Assisténcia ao ldoso - servico de referéncia no atendimento e
acompanhamento de pacientes hipertensos, diabéticos e outros.

» Atencao farmacéutica — melhorar a cobertura de medicamentos
disponibilizados na Policlinica Regional, na farmacia municipal e nos postos de
saude.

» Melhorar o acesso da populacdo a servicos de qualidade mediante
aprimoramento da politica de atencao basica e especializada.

* Reformar e melhorar os equipamentos das Unidades Béasicas de Saude
(UBS). Construir, a partir de estudos técnicos, novas UBS.

» Melhorar os repasses para as entidades filantropicas e assistenciais, dando
condicdo para que continuem prestando um 6timo servi¢o na cidade.

* Ampliar e melhorar o atendimento médico aos produtores rurais através de
parcerias com o Sindicato Rural e demais instituigdes.

* Ampliar e firmar novas parcerias com as Universidades para que as mesmas
contribuam em ac¢Bes nos bairros e comunidades rurais.

* Disponibilizar o atendimento pediatrico nos hospitais e nos postos de saude
para suprir uma necessidade basica da populacéo.

* Estudo para aumento do horéario de funcionamento dos postos de salude nos
bairros.

* Estudo para estender o horario de atendimento na farmacia municipal no
horario noturno e nos finais de semana.

* Buscar o credenciamento para a Hemodindmica e Ressonancia pelo Sistema
anico de Saude (SUS).

* Promover a atencéo integral a saude da mulher, do idoso e da crianga,
especialmente na populacdo de maior vulnerabilidade.

* Estudo para implantacdo de um cadastro de pessoas para acesso aos
remédios gratuitos.

* Apoiar, através da parceria com instituicdes municipais, o atendimento
psicoldgico e psiquiatrico dos pacientes com dependéncia quimica.



* Melhorar o servico de transporte dos pacientes que fazem tratamento
oncolégico em Muriaé e Juiz de Fora.
MOBILIDADE URBANA

» Melhorar a estrutura das ruas da cidade e, principalmente, das estradas rurais
e dos distritos.

 Restaurar e requalificar as calcadas de Uba para facilitar a acessibilidade.

* Estudo para implantacéo de novas rotas e ruas que possibilitem o desvio do
trafego pesado do centro da cidade

» Melhoria da frota de 6nibus, garantindo que todas as regides da cidade sejam
servidas por transporte publico de qualidade.

* Melhoria e conservagéo do Anel Viario, entre o aeroporto e o trevo na
Rodovia MG 447, na regido de Peixoto Filho.

» Resgatar e readequar o estudo para a construcdo do Anel Rodoviario, ligando
a Colbnia Padre Damiéo até Rodeiro.

* Estudo para construcdo de uma rodoviéria intermunicipal, mais afastada do
centro, tornando a atual rodoviaria apenas para trafego interno, possibilitando
interligar os bairros da cidade através de um bilhete Unico.

» Melhoria no transporte publico para pessoas com necessidades especiais.

* Estudo para “descentralizagado” da cidade, com fomento para a implantacao
de bancos, servicos de saude e infraestrutura adequada nos bairros fora do
Centro.

* Revitalizacdo das entradas da cidade através de parcerias com empresas
privadas.

* Buscar a viabilizacdo de um mapeamento territorial, definindo areas
prioritarias voltadas a expansao urbana e areas voltadas para preservacéao e
conservagao ambiental.

EDUCACAO

* Estimular a participacdo das familias na educagéo das criancas e jovens
ubaenses.

* Implantar um programa continuo de inclusao digital nas escolas.



* Valorizar os profissionais da educacéo com a criacdo e revisao dos planos de
cargos e salarios. Viabilizar cursos e palestras para a formacgéo continuada dos
profissionais da educacéo.

» Assegurar 0 acesso a educacao especializada aos portadores de
necessidades educacionais especiais. Ampliar o Centro de Atendimento
Educacional Especializado (CAEE).

» Manter o programa de distribuicdo gratuita anual de uniformes para todos os
alunos da rede municipal de ensino.

* Melhorar a qualidade do ensino e buscar a equidade na Rede Municipal de
Ensino, independente da condi¢céo social, econbmica, étnico-racial e cultural.

» Capacitar professores e estagiarios para o trabalho com criancgas e jovens
com necessidades especiais, através, por exemplo, de cursos de Libras e
palestras especificas sobre o tema.

* Manter e ampliar programas do Governo Federal ligados a formacéo de
professores, construcdo de escolas, entre outros.

* Viabilizar e contribuir em melhorias para a Universidade do Estado de Minas
Gerais (UEMG)/ Uba.

SEGURANCA PUBLICA

* Buscar, junto ao Governo Estadual, um maior efetivo de policiais e viaturas no
municipio.

* Melhorar a iluminacao nas ruas, avenidas e pragas em projetos que inibam a
criminalidade. Dar atencéo, em especial, a area rural com melhorias na
Patrulha Rural.

* Readequacéo e estudo técnico sobre melhorias para o Programa Olho Vivo.
Aumentar a abrangéncia do programa e implanta-lo nas principais vias de
acesso dos bairros.

* Implementacao de politicas publicas de protecao, apoio e atencao as
mulheres com a melhoria no atendimento as mulheres em situacao de
violéncia.

» Melhorar a interlocucéo e firmar novas parcerias com a Delegacia de Policia
Civil e 0 21° Batalhdo de Policia Militar (21° BPM) . Apoiar a ampliagéo do
projeto Rede de Vizinhos Protegidos.

» Buscar apoio para ampliar os recursos humanos e de equipamentos do
Batalhdo do Corpo de Bombeiros de Uba.

* Implantar a Guarda Municipal



EMPREGO E RENDA

* Atrair investimentos e empresas para transformar Uba, novamente, em um
dos grandes centros de referéncia no Estado.

« Incentivar e contribuir para que o setor de servico se modernize e recupere 0
dinamismo e competitividade no cenario regional.

« Criar e aperfeicoar programas de empreendedorismo para insercédo dos
futuros profissionais ao mercado de trabalho — valorizacao dos projetos sociais
ja vigentes na cidade como o “Jovem Trabalhador”.

» Contribuir para o surgimento e crescimento de micro e pequenas empresas,
reduzindo a burocracia e ampliando as linhas de crédito.

» Buscar apoio e oferecer parcerias junto aos industriarios e comerciantes, afim
de que o Poder Executivo desburocratize servi¢cos e contribua com o
crescimento e expansao dos negocios na cidade.

* Estruturar parcerias com os Sindicatos da cidade afim de uma maior atengéao
aos trabalhadores do municipio.

* Redimensionamento de Secretarias de Governo, afim de que haja um maior
dinamismo no servigo oferecido e um menor gasto.

* Reducdo de aluguéis com os espacos que hoje sdo ocupados por Secretarias
e que oneram a Prefeitura. A prioridade serdo espacos pertencentes a
administracdo para que la funcionem os servicos publicos.

* Reforgar o elo e melhorar o didlogo com ACIU-Uba, ADUBAR, CDL e demais
instituicbes do género afim de aproximar e fortalecer os comerciantes da
cidade. Uba hoje tem cerca de 70% de sua receita vinda do comércio e
Servicos.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

* Viabilizar novas moradias para a populagéo de baixa renda através de
projetos em parceria com o Governo Estadual e Federal.

» Equidade de género, raca e diversidade. Respeito aos direitos humanos e a
nao discriminacgdo da diversidade e inclusdo na sociedade de pessoas
pertencentes a grupos sociais em situacao de vulnerabilidade, tais como
mulheres, populagédo LGBT+, portadores de deficiéncias, pessoas negras,
idosos, jovens, entre outros.



* Estudo para implantacédo do Centro Especializado de Atendimento a Mulher
(CEAM), um espaco de acolhimento/atendimento psicologico e social,
orientacdo e encaminhamento juridico a mulher em situacdo de violéncia.

» Melhorias e ampliacdes nos servigcos prestados pelos Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) na cidade. Estudo para implantagdo do “CRAS
Movel”.

* Apoiar e valorizar manifestacfes religiosas de cunho ecuménico, fortalecendo
e resgatando, assim, a importancia da familia como célula mater da sociedade.

* Busca de recursos para implantacdo de mais academias ao Ar Livre através
de recursos oriundos do Governo Estadual e Federal, e de parcerias com
instituigdes privadas.

* Fiscalizacao e atuacao conjunta com o conselho tutelar da cidade, afim de
zelar pelos direitos das criancas e adolescentes.

* Valorizar os servidores publicos municipais e aperfeicoar os planos de cargos
e salarios.

* Ampliar os servigos oferecidos pelo Banco de Alimentos.

* Implantacao de ac¢des sociais nos bairros, com ruas de lazer e equipe médica.
* Estudo sobre a viabilidade de reimplantar o projeto “Vaca Mecéanica”.

+ Estudo técnico para o retorno do Tiro de Guerra (TG).

» Buscar parceria, junto ao Governo do Estado, para implantacédo do Centro de
Atendimento ao Cidadéao (CAC), disponibilizando servicos como emisséo de
carteira de identidade, carteira de trabalho, emissdo de multas de transito entre
outros.

MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

« Parcerias com o Sindicato Rural através de novos projetos, aumentando o
protagonismo deste importante elo entre a Prefeitura e o produtor rural.

* Buscar eliminar os desperdicios em todos os setores da administracéo e dar
exemplo de reducdo de consumo e reaproveitamento de materiais descartaveis
e do lixo.

+ Avaliar o sistema de destinagéo do lixo da cidade e fazer um estudo sobre a
implantagéo do Aterro Sanitario ou Usina de Reciclagem.

* Buscar parcerias e fortalecer as associacdes e cooperativas de catadores da
cidade.



» Cobrar da empresa prestadora do servico de agua e no tratamento do esgoto
0 cumprimento integral do contrato vigente.

» Melhorar a distribuicdo e o abastecimento de agua nas regides altas da
cidade, reduzindo perdas e melhorando a qualidade da agua.

* Arborizacao da cidade, especialmente das areas pertencentes as nascentes e
topo dos morros.

* Fiscalizar os novos loteamentos, afim de que n&o ocorram, por exemplo,
construcdes irregulares.

* Reflorestar as nossas cabeceiras dos rios, bem como a implantacao de
barragens e uma ampla rede fluviométrica nos principais afluentes do Ribeirdo
Uba.

* Através de acOes e informativos, mostrar para a populacdo a importancia da
educacdo ambiental e o papel de cada um por uma Ub& mais bonita e
sustentavel.

* Trabalhar para auxiliar na regularizacao fundiaria, especialmente das areas
como Miragaia, Col6nia, Fazendinha, S&o Mateus e outros.

TURISMO E CULTURA
* Destinar parte do orgamento para investimento direto em cultura.

» Apoiar e contribuir com as manifesta¢cdes da cultura popular (Congado, Folia
de Reis, Banda 22 de Maio, grupo de capoeira, entre outros).

* Preservar e promover 0 acesso ao nosso patriménio material, imaterial e
natural, defendendo as diferentes formas culturais da nossa cidade.

* Buscar parcerias com as faculdades de Ub4a, UEMG, UFV, UFJF e outras,
para o estimulo ao estudo e praticas culturais.

* Estudo para revitalizacdo da Biblioteca Municipal através de parcerias com o
setor privado.

* Incentivar os Festivais Gastrondmicos e os Educacionais e Culturais.

* Buscar, em parceria com a iniciativa privada, formas para resgatar e reviver a
Praca Guido tornando-a, novamente, um dos centros da cidade.

* Articular uma rede de cultura e arte com a criagdo de novos espacos culturais
nos bairros e fomentar a producéo e o consumo de bens culturais em toda a
cidade.



» Tornar o Horto Florestal um espaco viavel para shows, apresentacdes
religiosas, cultos, entre outros.
ESPORTE E LAZER

* Implantacdo do Programa Bolsa Atleta Municipal, valorizando nossos atletas e
contribuindo com seus sonhos.

* Investir em oficinas culturais, esportivas e profissionalizantes nos bairros para
superar a violéncia.

* Apoiar e incentivar, em parceria com a Superintendéncia Regional de Ensino
(SRE), a realizacdo dos jogos estudantis.

* Incentivar a inclusdo social através do esporte - apoio a projetos e
metodologias que incentivem as praticas desportivas.

* Estudo para construcao de quadras de esportes nos bairros, contribuindo
para o lazer e socializacdo dos moradores.

* Valorizar agremiacdes esportivas de futebol, bem como os grupos de
capoeira, taekwondo, jiu-jitsu, ciclismo, corredores, entre outros.

* Revitalizagdo do Horto Florestal, tornando-o novamente um local de encontro
e lazer das familias ubaenses.



