
                                                 
 
   PLANO DE GOVERNO – ITAMAR DOS SANTOS e CAPITÃO EDUARDO GABRIEL 
 
É tempo de mudança. Renovação política e de prioridades. Estamos hoje 
inseridos em um contexto jamais vivenciado e que deixará, sem dúvidas, 
profundas alterações no mundo.  
 
Em meio a este novo cenário, nosso Plano de Governo foi pensado para que 
apresentasse propostas viáveis, que sejam colocadas em prática nos próximos 
quatro anos e que estruturem a cidade no médio e longo prazo. Seu conteúdo 
pragmático foi desenvolvido à partir do diálogo com setores da sociedade 
(lideranças comunitárias, associações de bairro, políticos locais e o povo 
ubaense), levando em conta também a expertise e conhecimento acumulado 
do candidato a Vice-prefeito, Capitão Eduardo Gabriel  – professor e policial 
militar  –, e do candidato a Prefeito Dr. Itamar como médico, homem do campo, 
pai, ex-Vereador e ex-Vice-Prefeito.  
 
Este Plano quer traduzir o anseio de uma gestão realmente comprometida com 
a população ubaense. É importante ressaltar que, diante do cenário 
econômico, seria uma irresponsabilidade assumir compromissos, ou garantir 
amplas mudanças na cidade a curto prazo. É tempo de revisão e prudência. 
Somente conhecendo a realidade de Ubá será possível elaborar metas e 
adequar as boas propostas.  
Fato é que não podemos mais onerar as atividades econômicas (comerciantes, 
empresários e o povo em geral). Precisamos otimizar e utilizar os recursos 
disponíveis com responsabilidade e transparência, atendendo assim as 
necessidades mais imediatas dos ubaenses. 
 
Nosso Plano de Governo baseia-se em dois pilares: O do desenvolvimento 
(econômico, social e de forma sustentável), e o da gestão pública eficiente 
(transparente e que prezará pelo bem coletivo). Pretende-se ampliar os 
serviços já existentes no município e implantar outros, garantindo à população 
uma assistência digna e contínua através das estratégias constantes no corpo 
deste Plano de Governo.  
 
Destacamos um ponto importante aqui: A qualidade dos investimentos a serem 
realizados. Eles tornarão possíveis, por exemplo, os ganhos de produtividade 
para as empresas e a redução de custos, além da melhoria de condições de 
vida e de trabalho para a população. Além disto, pretendemos facilitar o acesso 
dos ubaenses junto aos órgãos públicos, dinamizando e agilizando serviços de 
tributação, arrecadação entre outros. Impactando, assim, nossa economia e 
gerando mais empregos e arrecadação de impostos que, no final, serão 
convertidos em benesses aos munícipes. 
 
A parceria público privada entre a Prefeitura Municipal e as empresas locais 
também será uma marca registrada em nosso mandato. Buscaremos parcerias 



com as mesmas para a conservação dos equipamentos municipais, a exemplo 
das praças e quadras de esportes, e o apoio a ações de cunho cultural e 
desportivo, como os clubes de futebol e os projetos sociais. Outro ponto 
importante é o nosso desejo de reativar o Horto Florestal com eventos e ações 
mensalmente para que o espaço volte a ser utilizado pelas famílias ubaenses. 
 
Somado a isto, buscaremos o apoio do Governo Estadual e Federal por meio 
de projetos voltados ao desenvolvimento nas áreas prioritárias (emprego, 
segurança pública, saúde, educação, lazer, cultura e habitação). 
 
Nosso Plano de Governo abrange com atenção outra parcela da população: Os 
produtores rurais. O município de Ubá precisa atrelar seu desenvolvimento 
industrial sem esquecer de fortalecer a agricultura com base no 
desenvolvimento rural sustentável e em políticas de sustentabilidade e de 
respeito ao meio ambiente. Por essa razão, pretende-se estreitar a relação com 
o Sindicato Rural e os nossos produtores e trabalhadores para a implantação 
de projetos viáveis e estímulos, em especial, ao pequeno e médio produtor. 
Iremos trabalhar também para reestruturar a Feira Livre que, tradicionalmente, 
é um local de encontro da população. Ainda pensando na agricultura e no 
agricultor, nossa administração focará seus esforços na manutenção e em 
melhorias das estradas vicinais por onde se escoa a produção e por onde 
trafegam as pessoas que produzem. Somado a isto, nossos distritos terão vez, 
voz e atenção redobrada do poder público municipal. 
 
Durante todo o mandato prezaremos por valores como trabalho, transparência, 
responsabilidade, consistência, criatividade e, acima de tudo, 
PLANEJAMENTO. Estes são os princípios que caracterizarão uma 
administração forte e verdadeiramente comprometida com os ubaenses. 
Destaque-se, ainda, que todas as ações propostas estarão em consonância 
com a legislação (municipal, estadual e federal) e obedecerão o princípio da 
sustentabilidade socioambiental e econômica. 
 
Queremos uma cidade onde todos possam participar das decisões sobre os 
investimentos públicos e fiscalizar as ações prestadas pela Prefeitura. 
Queremos uma Ubá onde o Poder Executivo seja eficiente e transparente. 
Queremos que cada munícipe seja nosso parceiro nesse projeto de 
transformação para a cidade. Afinal, nada melhor do que acreditar e confiar em 
nós, ubaenses, para transformar de vez nossa querida Ubá. 
 
Por isto, este plano de governo não pretende esgotar assuntos ou restringir 
temas. É um convite à descoberta e ao debate. O que apresentamos aqui é um 
ponto de partida, um conjunto de linhas e visões. A vida de um cidadão não é 
dividida em partes. Somos seres complexos, com necessidades diversas que 
se entrelaçam. Um conjunto de políticas públicas também deve funcionar 
assim, de forma integrada, criando conexões que permitam aos indivíduos 
desfrutarem de uma existência plena na sociedade. 
 
Assim sendo, apresentamos o nosso Plano de Governo em tópicos e que 
busca abranger todos os setores da sociedade ubaense: 



 

SAÚDE  
 
• Promover campanhas educativas nas escolas públicas e particulares, igrejas 
e demais espaços públicos sobre a importância da prevenção às drogas.  
  
• Firmar parcerias com associações ligadas aos idosos como, por exemplo, a 
Melhor Idade e fazer um estudo sobre a implantação do Departamento de 
Assistência ao Idoso - serviço de referência no atendimento e 
acompanhamento de pacientes hipertensos, diabéticos e outros. 
 
• Atenção farmacêutica – melhorar a cobertura de medicamentos 
disponibilizados na Policlínica Regional, na farmácia municipal e nos postos de 
saúde.   
 
• Melhorar o acesso da população à serviços de qualidade mediante 
aprimoramento da política de atenção básica e especializada.  
 
• Reformar e melhorar os equipamentos das Unidades Básicas de Saúde 
(UBS). Construir, à partir de estudos técnicos, novas UBS. 
 
• Melhorar os repasses para as entidades filantrópicas e assistenciais, dando 
condição para que continuem prestando um ótimo serviço na cidade.  
 
• Ampliar e melhorar o atendimento médico aos produtores rurais através de 
parcerias com o Sindicato Rural e demais instituições.    
 
• Ampliar e firmar novas parcerias com as Universidades para que as mesmas 
contribuam em ações nos bairros e comunidades rurais.  
 
• Disponibilizar o atendimento pediátrico nos hospitais e nos postos de saúde 
para suprir uma necessidade básica da população. 
 
• Estudo para aumento do horário de funcionamento dos postos de saúde nos 
bairros. 
 
• Estudo para estender o horário de atendimento na farmácia municipal no 
horário noturno e nos finais de semana. 
 
• Buscar o credenciamento para a Hemodinâmica e Ressonância pelo Sistema 
único de Saúde (SUS). 
 
• Promover a atenção integral à saúde da mulher, do idoso e da criança, 
especialmente na população de maior vulnerabilidade. 
 
• Estudo para implantação de um cadastro de pessoas para acesso aos 
remédios gratuitos. 
 
• Apoiar, através da parceria com instituições municipais, o atendimento 
psicológico e psiquiátrico dos pacientes com dependência química. 



 
• Melhorar o serviço de transporte dos pacientes que fazem tratamento 
oncológico em Muriaé e Juiz de Fora.  
 
 
MOBILIDADE URBANA 
 
• Melhorar a estrutura das ruas da cidade e, principalmente, das estradas rurais 
e dos distritos. 
  
• Restaurar e requalificar as calçadas de Ubá para facilitar a acessibilidade.  
 
• Estudo para implantação de novas rotas e ruas que possibilitem o desvio do 
tráfego pesado do centro da cidade 
 
• Melhoria da frota de ônibus, garantindo que todas as regiões da cidade sejam 
servidas por transporte público de qualidade.  
 
• Melhoria e conservação do Anel Viário, entre o aeroporto e o trevo na 
Rodovia MG 447, na região de Peixoto Filho. 
 
• Resgatar e readequar o estudo para a construção do Anel Rodoviário, ligando 
a Colônia Padre Damião até Rodeiro. 
 
• Estudo para construção de uma rodoviária intermunicipal, mais afastada do 
centro, tornando a atual rodoviária apenas para tráfego interno, possibilitando 
interligar os bairros da cidade através de um bilhete único. 
 
• Melhoria no transporte público para pessoas com necessidades especiais.  
 
• Estudo para “descentralização” da cidade, com fomento para a implantação 
de bancos, serviços de saúde e infraestrutura adequada nos bairros fora do 
Centro. 
 
• Revitalização das entradas da cidade através de parcerias com empresas 
privadas. 
 
• Buscar a viabilização de um mapeamento territorial, definindo áreas 
prioritárias voltadas a expansão urbana e áreas voltadas para preservação e 
conservação ambiental. 
 
EDUCAÇÃO 
 
• Estimular a participação das famílias na educação das crianças e jovens 
ubaenses.  
 
• Implantar um programa contínuo de inclusão digital nas escolas.  
 
 



 
• Valorizar os profissionais da educação com a criação e revisão dos planos de 
cargos e salários. Viabilizar cursos e palestras para a formação continuada dos 
profissionais da educação. 
 
• Assegurar o acesso à educação especializada aos portadores de 
necessidades educacionais especiais. Ampliar o Centro de Atendimento 
Educacional Especializado (CAEE). 
 
• Manter o programa de distribuição gratuita anual de uniformes para todos os 
alunos da rede municipal de ensino.  
 
• Melhorar a qualidade do ensino e buscar a equidade na Rede Municipal de 
Ensino, independente da condição social, econômica, étnico-racial e cultural. 
 
• Capacitar professores e estagiários para o trabalho com crianças e jovens 
com necessidades especiais, através, por exemplo, de cursos de Libras e 
palestras específicas sobre o tema. 
 
• Manter e ampliar programas do Governo Federal ligados a formação de 
professores, construção de escolas, entre outros. 
 
• Viabilizar e contribuir em melhorias para a Universidade do Estado de Minas 
Gerais (UEMG)/ Ubá. 
 
SEGURANÇA PÚBLICA 
 
• Buscar, junto ao Governo Estadual, um maior efetivo de policiais e viaturas no 
município. 
 
• Melhorar a iluminação nas ruas, avenidas e praças em projetos que inibam a 
criminalidade. Dar atenção, em especial, à área rural com melhorias na 
Patrulha Rural.  
 
• Readequação e estudo técnico sobre melhorias para o Programa Olho Vivo. 
Aumentar a abrangência do programa e implantá-lo nas principais vias de 
acesso dos bairros. 
 
• Implementação de políticas públicas de proteção, apoio e atenção às 
mulheres com a melhoria no atendimento às mulheres em situação de 
violência. 
 
• Melhorar a interlocução e firmar novas parcerias com a Delegacia de Polícia 
Civil e o 21º Batalhão de Polícia Militar (21º BPM) . Apoiar a ampliação do 
projeto Rede de Vizinhos Protegidos. 
 
• Buscar apoio para ampliar os recursos humanos e de equipamentos do 
Batalhão do Corpo de Bombeiros de Ubá. 
 
• Implantar a Guarda Municipal 



EMPREGO E RENDA 
 
 
• Atrair investimentos e empresas para transformar Ubá, novamente, em um 
dos grandes centros de referência no Estado. 
 
• Incentivar e contribuir para que o setor de serviço se modernize e recupere o 

dinamismo e competitividade no cenário regional.  
 
• Criar e aperfeiçoar programas de empreendedorismo para inserção dos 

futuros profissionais ao mercado de trabalho – valorização dos projetos sociais 
já vigentes na cidade como o “Jovem Trabalhador”. 
 
• Contribuir para o surgimento e crescimento de micro e pequenas empresas, 

reduzindo a burocracia e ampliando as linhas de crédito. 
 
• Buscar apoio e oferecer parcerias junto aos industriários e comerciantes, afim 
de que o Poder Executivo desburocratize serviços e contribua com o 
crescimento e expansão dos negócios na cidade. 
 
• Estruturar parcerias com os Sindicatos da cidade afim de uma maior atenção 
aos trabalhadores do município. 
 
• Redimensionamento de Secretarias de Governo, afim de que haja um maior 
dinamismo no serviço oferecido e um menor gasto. 
 
• Redução de aluguéis com os espaços que hoje são ocupados por Secretarias 
e que oneram a Prefeitura. A prioridade serão espaços pertencentes a 
administração para que lá funcionem os serviços públicos. 
 
• Reforçar o elo e melhorar o diálogo com ACIU-Ubá, ADUBAR, CDL e demais 
instituições do gênero afim de aproximar e fortalecer os comerciantes da 
cidade. Ubá hoje tem cerca de 70% de sua receita vinda do comércio e 
serviços. 
 
 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 
• Viabilizar novas moradias para a população de baixa renda através de 
projetos em parceria com o Governo Estadual e Federal. 
 
• Equidade de gênero, raça e diversidade. Respeito aos direitos humanos e a 
não discriminação da diversidade e inclusão na sociedade de pessoas 
pertencentes a grupos sociais em situação de vulnerabilidade, tais como 
mulheres, população LGBT+, portadores de deficiências, pessoas negras, 
idosos, jovens, entre outros. 
 
 
 



 
• Estudo para implantação do Centro Especializado de Atendimento à Mulher 
(CEAM), um espaço de acolhimento/atendimento psicológico e social, 
orientação e encaminhamento jurídico à mulher em situação de violência. 
 
• Melhorias e ampliações nos serviços prestados pelos Centros de Referência 
de Assistência Social (CRAS) na cidade. Estudo para implantação do “CRAS 
Móvel”. 
 
• Apoiar e valorizar manifestações religiosas de cunho ecumênico, fortalecendo 
e resgatando, assim, a importância da família como célula mater da sociedade.  
 
• Busca de recursos para implantação de mais academias ao Ar Livre através 
de recursos oriundos do Governo Estadual e Federal, e de parcerias com 
instituições privadas.  
 
• Fiscalização e atuação conjunta com o conselho tutelar da cidade, afim de 
zelar pelos direitos das crianças e adolescentes. 
 
• Valorizar os servidores públicos municipais e aperfeiçoar os planos de cargos 
e salários. 
 
• Ampliar os serviços oferecidos pelo Banco de Alimentos. 
 
• Implantação de ações sociais nos bairros, com ruas de lazer e equipe médica. 
 
• Estudo sobre a viabilidade de reimplantar o projeto “Vaca Mecânica”. 
 
•  Estudo técnico para o retorno do Tiro de Guerra (TG).  
 
• Buscar parceria, junto ao Governo do Estado, para implantação do Centro de 
Atendimento ao Cidadão (CAC), disponibilizando serviços como emissão de 
carteira de identidade, carteira de trabalho, emissão de multas de trânsito entre 
outros. 
 
 
MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA 
 
• Parcerias com o Sindicato Rural através de novos projetos, aumentando o 
protagonismo deste importante elo entre a Prefeitura e o produtor rural. 
 
• Buscar eliminar os desperdícios em todos os setores da administração e dar 
exemplo de redução de consumo e reaproveitamento de materiais descartáveis 
e do lixo. 
 
• Avaliar o sistema de destinação do lixo da cidade e fazer um estudo sobre a 
implantação do Aterro Sanitário ou Usina de Reciclagem. 
 
• Buscar parcerias e fortalecer as associações e cooperativas de catadores da 
cidade. 



 
• Cobrar da empresa prestadora do serviço de água e no tratamento do esgoto 
o cumprimento integral do contrato vigente.  
 
• Melhorar a distribuição e o abastecimento de água nas regiões altas da 
cidade, reduzindo perdas e melhorando a qualidade da água. 
 
• Arborização da cidade, especialmente das áreas pertencentes as nascentes e 
topo dos morros. 
 
• Fiscalizar os novos loteamentos, afim de que não ocorram, por exemplo, 
construções irregulares. 
 
• Reflorestar as nossas cabeceiras dos rios, bem como a implantação de 
barragens e uma ampla rede fluviométrica nos principais afluentes do Ribeirão 
Ubá. 
 
• Através de ações e informativos, mostrar para a população a importância da 
educação ambiental e o papel de cada um por uma Ubá mais bonita e 
sustentável. 
 
• Trabalhar para auxiliar na regularização fundiária, especialmente das áreas 
como Miragaia, Colônia, Fazendinha, São Mateus e outros. 
 
TURISMO E CULTURA 
 
• Destinar parte do orçamento para investimento direto em cultura. 
 
• Apoiar e contribuir com as manifestações da cultura popular (Congado, Folia 
de Reis, Banda 22 de Maio, grupo de capoeira, entre outros). 
 
• Preservar e promover o acesso ao nosso patrimônio material, imaterial e 
natural, defendendo as diferentes formas culturais da nossa cidade.  
 
• Buscar parcerias com as faculdades de Ubá, UEMG, UFV, UFJF e outras, 
para o estímulo ao estudo e práticas culturais. 
 
• Estudo para revitalização da Biblioteca Municipal através de parcerias com o 
setor privado. 
 
• Incentivar os Festivais Gastronômicos e os Educacionais e Culturais.  
 
• Buscar, em parceria com a iniciativa privada, formas para resgatar e reviver a 
Praça Guido tornando-a, novamente, um dos centros da cidade. 
 
• Articular uma rede de cultura e arte com a criação de novos espaços culturais 
nos bairros e fomentar a produção e o consumo de bens culturais em toda a 
cidade.  
 



• Tornar o Horto Florestal um espaço viável para shows, apresentações 
religiosas, cultos, entre outros.  
 
 
ESPORTE E LAZER 
 
• Implantação do Programa Bolsa Atleta Municipal, valorizando nossos atletas e 
contribuindo com seus sonhos. 
 
• Investir em oficinas culturais, esportivas e profissionalizantes nos bairros para 
superar a violência. 
 
• Apoiar e incentivar, em parceria com a Superintendência Regional de Ensino 
(SRE), a realização dos jogos estudantis. 
 
• Incentivar a inclusão social através do esporte - apoio a projetos e 
metodologias que incentivem as práticas desportivas. 
 
• Estudo para construção de quadras de esportes nos bairros, contribuindo 
para o lazer e socialização dos moradores. 
 
• Valorizar agremiações esportivas de futebol, bem como os grupos de 
capoeira, taekwondo, jiu-jitsu, ciclismo, corredores, entre outros. 
 
• Revitalização do Horto Florestal, tornando-o novamente um local de encontro 
e lazer das famílias ubaenses.  
 
 


